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Verlinkung GECKO:

Link Website https://gecko.aau.at/de/competence-
models/graph/two?id=SustainableSolutionswithSnails 501

Kommentar zum Kompetenzmodell in GECKO:

Das Kompetenzmodell zum Projekt ,,Sustainable Solutions with Snails”
beinhaltet fir Schiiler:innen die folgenden Kompetenzen:

(7344) Interdisziplindres Denken: Schiilerinnen und Schiiler verfiigen tiber die
Kompetenz, verschiedene Fachbereiche wie Biologie, Materialforschung und
Umweltschutz auf grundlegender Ebene miteinander zu verbinden, um
innovative Ansétze fiir die Nutzung von Schneckenressourcen zu entwickeln.

(7345) Projektmanagement: Die Schilerinnen und Schiler verfiigen tGber die
Kompetenz, einfache Projekte mit Hilfe der Lehrperson zu planen, zu
organisieren und umzusetzen.

(7346) Teamarbeit und Zusammenarbeit: Schiilerinnen und Schiiler verfiigen
Uber die Kompetenz, effektivin Teams zusammenzuarbeiten, um
unterschiedliche Aspekte des Schneckenprojekts zu bearbeiten und
Expertenwissen zu nutzen.

(7347) Kommunikation: Die Schilerinnen und Schiiler verfiigen Gber die
Kompetenz, einfache Konzepte und Ergebnisse sowohl an Mitschilerinnen
und Mitschtler als auch an ein breites Publikum verstandlich zu vermitteln,
um das Bewusstsein fir die vielfaltigen Anwendungen und Potenziale von
Schnecken zu fordern.

(7348) Innovationsfahigkeit: Die Schilerinnen und Schiler verfiigen liber die
Kompetenz, kreativ und innovativ zu denken.

(7349) Nachhaltigkeit und Umweltbewusstsein: Schilerinnen und Schiiler
verfligen liber die Kompetenz, die Bedeutung von nachhaltigen
Erndhrungsquellen zu erkennen und zu verstehen, sowie das Bewusstsein fir
die 6kologischen Vorteile der Schneckenzucht im Vergleich zu
herkdmmlichen Fleischquellen zu entwickeln.
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Durch die Abhangigkeiten ergibt sich dabei folgende Darstellung:
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Abbildung 1: Kompetenzmodell zum Projekt Sustainable Solutions with Snails

Das Kompetenzmodell zum Projekt , Sustainable Solutions with Snails“ ist vom
Umfang gesehen eher klein, wobei die Kompetenzen relativ allgemein und
generell gehalten sind. Jedoch ist ein enger Zusammenhang zu erkennen und
alle Kompetenzen sind miteinander verbunden. Dabei zeigt sich mit (7345) eine
zentrale Kompetenz, die auch als einzige Anfangskompetenz gesehen werden
kann. Sie hat als einzige Kompetenz keine notwendigen Kompetenzen definiert
und dreht sich um das Projektmanagement. Alle weiteren Kompetenzen
erweitern diese (grine Pfeile) und setzen die Thematik fort. Den langsten
Lernpfad bilden danach die Kompetenzen (7343) und (7347) zu Nachhaltigkeit
und Prasentationsfahigkeit.
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In Abbildung 2 ist zu erkennen, dass alle Kompetenzen auf einer Hierarchiestufe
zu sehen sind. Es wurden keine Uber- oder Unterkompetenzen definiert.
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Abbildung 2: Kompetenzmodell inklusive Projektknoten (7342) und Teilkompetenz-
Abhdngigkeiten (blaue Pfeile)
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